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Mantenedores, patrocinadores
e doadores;

Parcerias governamentais e privadas;
Profissionais da propria Organizacdo.

-

Mudanc¢a que gera impacto
MAIS RIQUEZA E MENOS POBREZA EM TODOS OS SENTIDOS

Transformacdo da realidade de jovens em situagdo de vulnerabilidade social, por meio da formagdo
profissional em Gestdo de Negdcios e Tecnologia integrada ao desenvolvimento de competéncias
socioemocionais.

O impacto dessa atuacdo se reflete na valorizacdo da educagcdo como caminho de ascensdo pessodl
e profissional, no fortalecimento da consciéncia cidadd e na ampliagdo do acesso ao emprego formal.

Ao promover essas transformagdes, o I0S impulsiona a inclusdo produtiva, o protagonismo juvenil
e ad reducdo das desigualdades sociais.

RESULTADOS
A MEDIO PRAZO

RESULTADOS
A LONGO PRAZO

Jovens inseridos no mercado Maior insercdo de jovens no mercado de trabalho;

de trabalho; Reducdo da evasdo escolar entre os jovens
Aumento da renda familiar; atendidos;

Jovens ingressando no ensino Comunidades locais fortalecidas;

superior ou em formagoes |IOS reconhecido como referéncia em formagdo
complementares. profissional e inclusdo produtiva.

\

Vendo a mudanga acontecer

» Jovens alcancados: nUmero de inscritos,
Mmatriculados, desistentes e concluintes
(aprovados e reprovados);

» Atendimentos especializados: volume de
atendimentos psicossociais e pedagogicos
realizados, além de encaminhamentos para a rede
de protecdo e garantia de direitos;

O que fazemos a respeito?
TRANSFORMAMOS AGCOES EM SOLUCOES

» Formagdo profissional em
Gestdo de Negdcios e Tecnologig;

» Programa de aprendizagem
profissional - Lei 10.097/2000;

» Oficinas nas escolas publicas;

carreiras e mundo do trabalho;

Tudo comeca por agui
ENTENDENDO CONTEXTO E PROBLEMA

Jovens em situacdo de vulnerabilidade social enfrentam barreiras
estruturais para acessar educagdo de qualidade, ingressar no mercado
formal e se desenvolver plenamente.

Fatores como desigualdade educacional, baixa empregabilidade,
desconexdo entre escola e trabalho e auséncia de politicas para a
primeira oportunidade agravam esse cendrio, interrompendo trajetorias
e impactando negativamente renda, autoestima e cidadania.

NOSSA ATUAGCAO GERA FRUTOS E PRODUTOS

» Incentivo d continuidade aos estudos;
» Educacdo para o mundo do trabalho;
» Atendimento Pedagdgico e Psicossocidal;
» Mentorias, Workshop e palestras sobre  » Encaminhamento para oportunidades de emprego;
» Desenvolvimento de habilidades Socioemocionais.

RESULTADOS
A CURTO PRAZO

Rede de parceiros fortalecidag;
Empresas engajadas com a inclusdo produtiva;

Jovens conscientes de seus direitos
e potencialidades;

Jovens capacitados com habilidades técnicas
e socioemocionais.

» Preparac¢do para o mundo do trabalho:
quantidade de oficinas e eventos
de orientacdo profissional realizados
com 0s jovens;

» Desenvolvimento de habilidades: nUmero
de mentorias e workshops aplicados;

» Insercdo no mercado: nUmero de jovens
indicados para vagas de emprego.

O PUBLICO
IMPACTADO

Juventudes de 15 a 29 anos

gue estejam cursando ou que
tenham concluido o ensino médio,
preferencialmente na rede publica
de ensino.



